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ANUNT

privind concursul organizat in vederea ocuparii, pe perioada determinata de 3 ani, a functiei
contractuale de executie vacante de inspector de specialitate I, din cadrul Serviciului
Implementare Proiecte si Evidenta Operatiuni, din cadrul Directiei Proiecte

Municipiul Baia Mare anunta organizarea unui concurs, conform H.G. nr. 1336/2022, cu
modificarile si completarile ulterioare, in vederea ocuparii, pe durata determinata de 3 ani, a
functiei contractuale de executie vacante de inspector de specialitate Il, din cadrul Serviciului
Implementare Proiecte si Evidenta Operatiuni.

Fiecare candidat trebuie sa indeplineasca conditiile generale, prevazute la art. 15 din
Regulamentul- cadru aprobat prin Hotararea nr. 1336 din 28 octombrie 2022, cu modificarile si
completarile ulterioare:

a) are cetatenia romana sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte
la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

¢) are capacitate de munca Tn conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatii nationale,
contra autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori
contra infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoana candidata la post
incompatibila cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei Tn
care a intervenit reabilitarea;

g) nu executa o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a
ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit
pentru savarsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de siguranta a interzicerii
ocuparii unei functii sau a exercitarii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a
unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind
organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile
ulterioare, pentru domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).

Conditii specifice de participare pentru postul de inspector de specialitate 1l din cadrul Serviciului
Implementare Proiecte si Evidenta Operatiuni: studii universitare de licenta absolvite cu diploma
de licenta sau echivalenta n stiinte ingineresti, minimum 1 an vechime in specialitatea studiilor.

Concursul va consta in doua probe, respectiv proba scrisa si interviu. Proba scrisa va avea loc in

data de 08.01.2025, ora 10,00, iar proba de interviu se va sustine ntr-un termen de maximum 4
zile lucratoare de la sustinerea probei scrise, la sediul Primariei Municipiului Baia Mare, Strada
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Gheorghe Sincai, nr. 37. Dosarele se depun la sediul Primariei Municipiului Baia Mare, din data
de 02.12.2024 pana in data de 13.12.2024 inclusiv.

Selectia dosarelor se va realiza Tn termen de doua zile lucratoare de la data expirarii termenului
de depunere a dosarelor iar rezultatul selectiei se va afisa in termen de o zi lucratoare de la
expirarea termenului de selectie a acestora.

Comunicarea rezultatelor la fiecare proba a concursului se realizeaza prin afisare la sediul si pe
pagina de internet institutiei, in termen de o zi lucratoare de la data finalizarii probei.

Dupa afisarea rezultatelor obtinute la selectia dosarelor de inscriere, proba scrisa si/sau proba
practica si interviu, candidatii nemultumiti pot depune contestatie in termen de cel mult o zi
lucratoare de la data afisarii rezultatului fiecarei probe.

Dosarul de concurs va contine urmatoarele documente:

a)formular de inscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa nr. 2;

b)copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate n
termen de valabilitate;

c)copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,
dupa caz;

d)copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor
specializari, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale
postului solicitate de autoritatea sau institutia publica;

e)copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care sa
ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;
f)certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g)adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare, eliberata de catre
medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior
derularii concursului;

h)curriculum vitae, model comun european.

Adeverinta care atesta starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatatii.

Copia actului de identitate, copiile documentelor de studii si carnetul de munca sau, dupa caz,
adeverintele care atesta vechimea, copia certificatului de caséatorie precum si copia certifcatului
de incadrare in grad de handicap (daca este cazul), vor fi prezentate si in original in vederea
verificarii conformitatii copiilor cu acestea.

Relatii suplimentare se pot obtine de la Serviciul Resurse Umane, Guvernanta Corporativa,
telefon 0372624195 sau adresa de e-mail roxana.lupsa@baiamare.ro.

Primarul Municipiului Baia Mare
loan Doru Dancus
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